
中小組合の妥結続く！
４月も下旬を迎えているが、中小組合の妥結が相次いでいる。
４月１９日から２５日までに２３組合（自動車総連１０組合、港運同盟２組合、全自交労連２組合、

札幌地区連合７組合、基幹労連２組合）から妥結報告があり、通算１２８組合となった。
自動車総連（販売系）１０組合の内、トヨタ系グループ９組合は、ベア・定昇込み（加重平均）で、

６，２２５円（ 2.45%）で妥結。内訳のベア分は 1,785 円（ 0.70%）を獲得している。
今日４月２５日現在の賃金集計では、集計可能１０４組合の加重平均で、４，８８４円（１．９４％）

で、昨年対比＋３５３円（＋０．１６％）で推移している。

妥結№ 組合名 産別 妥結内容 妥結日
１０６号 トヨタカローラ道北労働組合 自動車総連 ４/３
１０７号 札幌トヨタ労働組合 自動車総連 組合員ひとり平均 ４/３
１０８号 トヨタカローラ苫小牧労働組合 自動車総連 6,225 円（ 2.45%） ４/３
１０９号 ネッツトヨタ札幌労働組合 自動車総連 賃金カーブ維持分 4,470 円 ４/３
１１０号 ネッツトヨタ道都労働組合 自動車総連 （ 1.75%）＋ベア 1,785 円 ４/３
１１１号 トヨタエルアンドエフ札幌労働組合 自動車総連 （ 0.70%） ４/３
１１２号 トヨタレンタリース札幌労働組合 自動車総連 ４/３
１１３号 北海道中央自動車学校労働組合 自動車総連 ４/３
１１４号 函館トヨタ労働組合 自動車総連 ４/３
１１５号 釧路トヨタ労働組合 自動車総連 賃金カーブ維持分＋ベア ４/１２

１，３００円（０．７１％）

１１６号 栗林商会労働組合 港運同盟 賃金カーブ維持分４，１８０円 ４/９
（１．７７％）

１１７号 ナラサキスタックス労働組合 港運同盟 組合員ひとり平均 ４/１８
４，０００円（１．７３％）
賃金カーブ維持分
３，１００円（１．３４％）＋ベア
９００円（０．３８％）

１１８号 つばめ自動車労働組合 全自交労連 一時金原資５％＋越冬手当 ４/３
１％の内から、３％を月例給に
移行

１１９号 日北交通労働組合 全自交労連 ６０歳以上（厚生年金報酬比 ４/１８
例非支給者）の一時金配分
率を６．５％に引き上げ

１２０号 北興化工機労働組合 札幌地区連合 ベア・定昇込み ８，０００円 ３/３１
（４．０１％）

１２１号 タクマテクノス労働組合 札幌地区連合 ベア・定昇込み １，６００円 ４/７
（０．８３％）

１２２号 放送アート労働組合 札幌地区連合 ベア・定昇込み １，４３０円 ４/１６
（０．７１％）

１２３号 札幌東自動車学校労働組合 札幌地区連合 ベア・定昇込み ２，０００円 ４/１８
（０．９８％）

１２４号 ネクスコ・サポート北海道労働組合 札幌地区連合 ベア・定昇込み ２，２６０円 ３/２０
（１．２１％）

１２５号 日本除雪機労働組合 札幌地区連合 ベア・定昇込み ６，９４３円 ４/１１
（３．０４％）

１２６号 北菱シティサービスユニオン 札幌地区連合 ベア・定昇込み ３，２００円 ４/１３
（１．３０％）

１２７号 北海道石灰化工労働組合 基幹労連 ベア・定昇込み ６，０００円 ４/９
（２．６１％）

１２８号 JX金属苫小牧ケミカル労働組合 基幹労連 賃金カーブ維持分 ２，８１９円 ４/１５
（１．０２％）
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